proexca

impulsar, atraer, crecer

(GN

consultores

organizacién, capital humano y formacion

PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DE SEIS (6) PUESTOS DE TRABAJO Y CREACION DE UNA LISTA DE RESERVA,
DE DIRECTOR/A DE OFICINA/REPRESENTANTE EN LA RED EXTERIOR DE LA SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO ECONOMICO S.A — PROEXCA.

LISTA DE RESERVA: OFICINA DE LONDRES.

Numero de
R ID SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO

1 010 M. D.M. *0185Q
2 060 I.C. B.A. *9245

3 037 E. F.B. *1821B
4 063 C.V.Z *7255T
5 020 N. G.B. *6821K
6 031 O.R.C. *3248Y
7 064 E.S.A. *2909S
8 051 C.I. E.R. *1173D
9 003 M. G-P.C. *0343F
10 042 M.A. T.G. *8250X
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proexca

impulsar, atraer, crecer

LISTA DE RESERVA: OFICINA DE ESTOCOLMO.

Nimero de
I SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO

1 010 M. D.M. *0185Q
2 060 I.C. B.A. *9245

3 048 A.P.S. *7924W
4 063 C.V.Z. *7255T
5 020 N. G.B. *6821K
6 031 O.R.C. *3248Y
7 051 C.I. E.R. *1173D
8 042 M.A. T.G. *8250X
9 004 E.H.P *4371K
10 059 H. P.D. *7967B

(GN

consultores

organizacién, capital humano y formacion
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LISTA DE RESERVA: OFICINA DE BERLIN.

o4 Gobierno
gy de Canarias

Nimero de
I SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO

1 069 A.S.V. *5076K
2 010 M. D.M. *0185Q
3 050 L. G.M. *746672
4 060 I.C. B.A. *9245

5 063 C.V.Z *7255T
6 031 O.R.C. *3248Y
7 051 C.I. E.R. *1173D
8 042 M.A. T.G. *8250X

(GN

consultores

organizacién, capital humano y formacion
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LISTA DE RESERVA: OFICINA DE MADRID.

Numero de
R SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO

1 069 A.S.V. *5076K
2 010 M. D.M. *0185Q
3 060 I.C. B.A. *9245

4 037 E. F.B. *1821B
5 063 C.V.Z. *7255T
6 031 O.R.C. *3248Y
7 064 E.S.A. *2909S
8 051 C.I. E.R. *1173D
9 003 M. G-P.C. *0343F
10 042 M.A. T.G. *8250X

(GN

consultores

organizacién, capital humano y formacion
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LISTA DE RESERVA: OFICINA DE DAKAR.

o4 Gobierno
gy de Canarias

Numero de
orden ID SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO
1 069 A.S.V. *5076K
2 010 M. D.M. *0185Q
3 031 O.R.C. *3248Y
4 051 C.I.E.R. *1173D
5 042 M.A. T.G. *8250X

(GN

consultores

organizacién, capital humano y formacion
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LISTA DE RESERVA: OFICINA DE WASHINGTON.

Numero de
e ID SIGLAS NOMBRE Y APELLIDOS DNI CORTADO
1 069 A.S.V. *5076K
2 010 M. D.M. *0185Q
3 037 E. F.B. *1821B
4 063 C.V.Z. *7255T
5 020 N. G.B. *6821K
6 031 O.R.C. *3248Y
7 064 E.S.A. *2909S
8 051 C.I. E.R. *1173D
9 003 M. G-P.C. *0343F
10 004 E.H.P *4371K

Fi r mado por
***7031** LU S
ESPEJO SAAVEDRA
(R ****7469%)
el dia

17/ 07/ 2023 con
un certificado
emtido por AC
Repr esent aci 6n

44711163Z DACIL Firmado digitalmente por

ABENCHARA
DOMINGUEZ (R:
A38282455)

44711163Z DACIL
ABENCHARA DOMINGUEZ
(R: A38282455)

Fecha: 2023.07.19
13:36:47 +01'00'
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