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PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DE SEIS (6) PUESTOS DE TRABAJO Y CREACIÓN DE UNA LISTA DE RESERVA, 

DE DIRECTOR/A DE OFICINA/REPRESENTANTE EN LA RED EXTERIOR DE LA SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO ECONÓMICO S.A – PROEXCA.  

 

RESULTADOS PROVISIONALES PRUEBA ESCRITA CASO PRÁCTICO MÉRITO 3.5 
 

ID 
SIGLAS NOMBRE Y 

APELLIDOS 
DNI CORTADO 

Apartado a 
(máximo 5) 

Apartado b 
(máximo 5) 

Apartado c 
(máximo 5) 

Apartado d 
(máximo 5) 

TOTAL MÉRITO 3.5 
(máximo 20) 

003 M. G-P.C. *0343F 3 3 3 3 12 

004 E. H.P *4371K 5 4 5 4 18 

010 M. D.M. *0185Q 5 5 5 5 20 

020 N. G.B. *6821K 4 2 4 3 13 

031 O. R.C. *3248Y 4 2 4 4 14 

037 E. F.B. *1821B 4 5 4 5 18 

042 M.A. T.G. *8250X 2 2 4 2 10 

045 S. G.C. *8843F 0 0 0 0 0 

048 A.P.S. *7924W 3 2 2 3 10 

050 L. G.M. *7466Z 4 4 4 5 17 

051 C.I. E.R. *1173D 3 3 4 3 13 

059 H. P.D. *7967B 3 2 3 2 10 

060 I.C. B.A. *9245 5 5 5 5 20 

063 C. V.Z. *7255T 3 3 3 3 12 

064 E. S.A. *2909S 3 2 3 2 10 

069 A. S.V. *5076K 5 5 5 4 19 

 

Durante los dos (2) días siguientes a partir de la fecha de la publicación del presente listado provisional (antes del martes 4 de julio a las 23.59 

horas), las personas candidatas podrán presentar alegaciones o subsanaciones, mediante email dirigido a rr.hh@proexca.es  
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